
令和４年度豊橋市子育て応援企業　申請内容一覧（新規）　３７社（４５事業所）

① 3.ハグっこマークの表示【1】

② 9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（配偶者出産休暇、テレワーク可）【2】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（男性）【4】
17.その他（出産祝金の支給、社労士による社内勉強会の開催）【2】

① 3.ハグっこマークの表示【1】

②
7.職場体験・見学に協力【2】
10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(東三河フードバンクへ寄付）【2】
11.その他（「交通安全大作戦」はがきタウンへの協賛、地元小学校へ新聞用ラック寄贈）【2】

③

12.法定を上回る就業制度（育休：〔法〕2歳⇒3歳、配偶者出産休暇）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（就業規則をサーバー上で全社員が閲覧可）【1】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】
17.その他（従業員と家族を招いた懇親会）【1】

①
3.ハグっこマークの表示【1】
5.子育て家庭を対象としたイベントなどの開催・協力（SDGｓイベントの開催）【1】

②

8.防災やサイバー犯罪に関する絵本を市内保育園に無償で配付【2】
10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(NPO法人の活動を自社冊子に無償で掲載）
【2】
11.その他（防犯に関する動画を自社HPに掲載）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（テレワーク可）【2】
17.その他（子連れ出勤可、急な休みに対応できる仕組みづくり）【2】

①

3.ハグっこマークの表示【1】
5.子育て家庭を対象としたイベントなどの開催・協力（子どもの体力向上を啓発する目的のイベント開
催）【1】
6.その他（子どもが実施できる運動の動画をHP上で公開）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（配偶者出産休暇）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（会社規定を入社時に配布し各自のデスク上で保管）【1】

① 3.ハグっこマークの表示【1】

② 9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（時間単位での有給取得）【2】
17.その他（結婚・出産祝金の支給、家族・教育手当の支給、急な休みに対応できる仕組みづくり）【3】

② 8.こども110番の家に登録【2】

③
12.法定を上回る就業制度（配偶者出産休暇）【2】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】

西幸町
ANNIE..GLOBAL

EDUCATION　本部校

南牛川二丁目
ANNIE..GLOBAL

EDUCATION　鷹丘校

草間町
ANNIE..GLOBAL

EDUCATION　中野校

向山町
ANNIE..GLOBAL

EDUCATION　向山校

東脇一丁目
ANNIE..GLOBAL

EDUCATION　牟呂校

① 2.はぐみんカード協賛企業として登録【2】

②
7.職場体験・見学に協力【2】
9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】

認定分野市内従業員数所在地（町名） 業種 事業内容企業名 認定事業所No. 認定された取組内容（認定基準参照）

2 株式会社アコードエンジニアリング 小向町 建設業
各種電気工事、通信工
事、高速道路設備の保
全工事

15

1 株式会社葵設計事務所 下地町
学術研究、専門・技

術サービス業
土木測量、設計及び施
工管理

43

3 有限会社アドフューチャー 大国町 その他
子育て情報誌きらきら
☆の出版、親子イベント
の開催

豊橋営業所 16

4 株式会社アプライズ 八通町 製造業

オフセット印刷、広告代
理事業、Web全般、情
報誌の発行及び出版事
業

豊橋営業所 6

5 株式会社イクモ 南旭町 卸売業、小売業
オフィス家具、事務用機
器の販売

16

6 社会福祉法人　一誠福祉会 王ケ崎町 医療、福祉 高齢者福祉 201

7 有限会社N教育

8 株式会社エムスタイル 佐藤五丁目 卸売業、小売業
お花販売・ラジコン販
売・お花の保存加工

M-style 3

教育、学習支援業

①
3.ハグっこマークの表示【1】
5.子育て家庭を対象としたイベントなどの開催・協力（ハロウィンイベントの開催）【1】
6.その他（無料体験会の実施）【1】

③
13.制度が利用できる職場づくり（社員用端末での制度の閲覧）【1】
17.その他（出産祝金の支給、扶養手当の支給）【2】

69

総合教育事業（塾・英
語・プログラミング等）の
運営

1 R4新規



令和４年度豊橋市子育て応援企業　申請内容一覧（新規）　３７社（４５事業所）

認定分野市内従業員数所在地（町名） 業種 事業内容企業名 認定事業所No. 認定された取組内容（認定基準参照）

① 3.ハグっこマークの表示【1】

②
7.職場体験・見学に協力【2】
9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】
11.その他（地元児童・学生のボランティアと交流、認知症サポーター講座実施）【2】

③
13.制度が利用できる職場づくり（就業規則を共有システム上で全社員が閲覧可）【1】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（男性）【4】
17.その他（結婚・出産祝金の支給、従業員の託児所あり、親子向けの行事あり）【3】

② 9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（配偶者出産休暇）【2】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】

①
1.赤ちゃんの駅に登録【2】
2.はぐみんカード協賛企業として登録【2】
4.キッズスペースの設置【1】

③
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】
17.その他（急な休みに対応できる仕組みづくり）【1】

①
5.子育て家庭を対象としたイベントなどの開催・協力（ぬり絵イベントを毎月実施）【1】
6.その他（HP上で管理栄養士が考案したレシピを公開）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（育休：〔法〕2歳⇒3歳、子の看護休暇：〔法〕小学校始期まで⇒9歳）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（共通のシステム上で閲覧可）【1】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】

① 3.ハグっこマークの表示【1】

② 7.職場体験・見学に協力【2】

③
12.法定を上回る就業制度（子育てに関する特別休暇制度）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（子どもが生まれる社員を対象に育休制度について個別に周知）【1】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（男性）【4】

① 3.マタニティマークの表示、社員向け資料に掲載【1】

② 8.通学時の該当監視活動【2】

③

12.法定を上回る就業制度（時短勤務：〔法〕3歳⇒小学校就学前）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（法改正時に対象社員向けの説明会を実施）【1】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】
17.その他（結婚・出産祝金の支給）【1】

① 6.その他（学習支援教室への寄附）【1】

② 10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(東三河フードバンクへ寄付）【2】

③ 14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】

① 3.ハグっこマークの表示【1】

②
10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(東三河フードバンクへ寄付）【2】
11.その他（ビジネスパーク）【1】

③

12.法定を上回る就業制度（育休：〔法〕2歳⇒3歳、配偶者出産休暇）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（社内システム上の掲示板で閲覧可）【1】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】
16.厚生労働省くるみんマークの認定【2】
17.その他（従業員と家族が参加できるイベントの実施、結婚・出産祝金の支給、制度変更に関する説
明書類を人事部が作成して従業員へ周知）【3】

① 3.ハグっこマークの表示【1】

② 8.こども110番の家に登録【2】

③
13.制度が利用できる職場づくり（社内システム上の掲示板で閲覧可）【1】
17.その他（結婚・出産祝金の支給）【1】

9 社会福祉法人　王寿會 弥生町 医療、福祉
社会福祉を目的とする
事業及び公益事業

弥生王寿園 339

10 株式会社キタガワライフサービス 牟呂町 医療、福祉
通所介護事業所「汐田
デイサービスセンター」
の運営

汐田デイサービスセンター 21

11 株式会社希望 三本木町
不動産業、
物品賃貸業

不動産売買 6

12 株式会社クリエイトエス・ディー 小松町 卸売業、小売業
医薬品、化粧品、食品、
日用雑貨の販売及び処
方調剤事業

クリエイトSD豊橋小松町
店

47

13 株式会社三栄建材 石巻町 運輸業、郵便業
砕石・砂・土等の販売
及び運搬

本社営業所 10

14 三遠機材株式会社 中柴町 卸売業、小売業
トランスミッション、CVT
などの自動車用金属部
品の製造販売業

STC 34

15 株式会社ジェイアンドシー 下地町 卸売業、小売業
お菓子、日用品等の輸
出入

事業本部 57

16 綜合警備保障株式会社 駅前大通二丁目 サービス業
セキュリティ事業、綜合
管理・防災事業、介護
事業、その他事業

豊橋支社 49

17 株式会社第一興商 下地町 卸売業、小売業
カラオケ機器レンタル、販
売、エルダービジネス、
パーキング事業

豊橋支店 38

2 R4新規



令和４年度豊橋市子育て応援企業　申請内容一覧（新規）　３７社（４５事業所）

認定分野市内従業員数所在地（町名） 業種 事業内容企業名 認定事業所No. 認定された取組内容（認定基準参照）

① 3.ハグっこマークの表示【1】

② 11.その他（会社前道路の清掃を毎月実施）【1】

③
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（男性）【4】
17.その他（結婚・出産祝金の支給）【1】

② 9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（配偶者出産休暇）【2】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（男性）【4】
17.その他（結婚・出産祝金の支給、家族手当の支給）【2】

① 3.ハグっこマークの表示【1】

② 8.交通立ち当番実施【2】

③
13.制度が利用できる職場づくり（社員用端末での制度の閲覧）【1】
15.愛知県ファミリー・フレンドリー企業の登録【1】
17.その他（結婚祝金の支給、子ども手当の支給）【2】

①
1.赤ちゃんの駅に登録【2】
3.ハグっこマークの表示【1】
6.その他（おしりふきの提供）【1】

②
9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】
10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(ユニセフへ寄附）【2】

③
13.制度が利用できる職場づくり（就業規則を社員の目につく場所において周知）【1】
17.その他（従業員の子どもの誕生月に祝金を支給）【1】

① 3.ハグっこマークの表示【1】

② 11.その他（事業所周辺の道路の草取りを実施）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（時短勤務：〔法〕3歳⇒小3）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（就業規則を社員の目につく場所において周知）【1】
17.その他（結婚・出産祝金の支給、本人の誕生日にバースデーケーキ支給）【2】

②
7.職場体験・見学に協力【2】
11.その他（ビジネスパーク）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（育休：〔法〕2歳⇒3歳）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（社内システム上で閲覧可）【1】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】

①
1.赤ちゃんの駅に登録【2】
3.ハグっこマークの表示【1】
6.その他（おしりふきの提供）【1】

②

7.職場体験・見学に協力【2】
8.登下校時に事業所前の通学路にて見守り【2】
9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】
11.その他（ボランティア団体「春の笑顔ネットワーク」設立）【1】

③
12.法定を上回る就業制度（テレワーク可）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（従業員が見やすい位置に冊子を配置）【1】
17.その他（出産祝金の支給、子連れ出勤OK、柔軟に対応できる勤務体制）【3】

①
3.ハグっこマークの表示【1】
4.キッズスペースの設置【1】
6.その他（使用済みおむつを事務所で処分している）【1】

② 11.その他（からふるフェスタ2022の開催）【1】

③ 17.その他（急な休みに対応できるシフト）【1】

18 株式会社大仙 下地町 建設業
各種温室、建材商品、トッ
プライト、額縁の設計・製
造・施工・販売等

158

19 株式会社チュウチク 東小浜町 卸売業、小売業
畜産飼料の販売、畜産関
係の機械販売、工事

32

20 株式会社中部技術サービス 神野新田町 サービス業
設備メンテナンス、リ
ニューアル工事、施設管
理

64

21 株式会社TCS 旭町 サービス業 化学繊維製品の製造 24

22 東三建設株式会社 中郷町 建設業 舗装工事業・土木工事業 30

23 豊橋ステーションビル株式会社 花田町
不動産業、
物品賃貸業

不動産の賃貸・駐車場
の管理及び運営

10

24 合同会社春 前田南町 医療、福祉

介護事業、福祉事業、
高齢者・障がい者向け
生活サポートマッチング
事業

機能回復型デイサービス
「笑顔の里」
シニア向け生活サポート
マッチング「SmiLeyスマイ
リー」

11

25 医療法人社団春彩 西幸町 医療、福祉 児童発達支援事業
児童発達支援事業所
からふる

4
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令和４年度豊橋市子育て応援企業　申請内容一覧（新規）　３７社（４５事業所）

認定分野市内従業員数所在地（町名） 業種 事業内容企業名 認定事業所No. 認定された取組内容（認定基準参照）

①
1.赤ちゃんの駅に登録【2】
3.ハグっこマークの表示【1】
6.その他（おしりふきの提供）【1】

②
9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】
10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(豊橋若草育成園へ寄附）【2】

③
13.制度が利用できる職場づくり（就業規則を社員の目につく場所において周知）【1】
15.愛知県ファミリー・フレンドリー企業の登録【1】
17.その他（従業員の子どもの誕生月に祝金を支給）【1】

①
3.ハグっこマークの表示【1】
4.キッズスペースの設置【1】
5.子育て家庭を対象としたイベントなどの開催・協力（いいばしょ渡船村祭り）【1】

②
7.職場体験・見学に協力【2】
11.その他（地域の居場所として事業所を開放、子どもと一緒に事業所の畑を用いて野菜栽培）【2】

③
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】
17.その他（子連れ出勤可）【1】

② 7.職場体験・見学に協力【2】

③
12.法定を上回る就業制度（配偶者出産休暇）【2】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】
17.その他（各種祝金の支給、急な休みに対応）【2】

②
7.職場体験・見学に協力【2】
10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(東三河フードバンク賛助会員）【2】
11.その他（事業所前の道路の草刈り、ビジネスパーク）【2】

③
12.法定を上回る就業制度（配偶者出産休暇）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（社内共有サーバー上で閲覧可）【1】
17.その他（結婚・出産祝金の支給）【1】

①
1.赤ちゃんの駅に登録【2】
4.キッズスペースの設置【1】

③ 12.法定を上回る就業制度（家族休暇）【2】

① 3.ハグっこマークの表示【1】

②
8.通学路における見守り活動【2】
9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】
10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(東三河フードバンク賛助会員）【2】

③ 17.その他（結婚・出産祝金の支給）【1】

① 3.ハグっこマークの表示【1】

②
9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】
11.その他(通学路における除草作業）【1】

③ 17.その他（結婚・出産祝金の支給、家族手当の支給）【2】

①

1.赤ちゃんの駅に登録【2】
2.はぐみんカード協賛企業として登録【2】
3.ハグっこマークの表示【1】
6.その他（買い物中に子どもの面倒を見ている）【1】

②
7.職場体験・見学に協力【2】
9.子どもが参加する地域の行事に協力（資源回収に協力）【1】
10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(子ども食堂へ定期的に商品寄附）【2】

③ 17.その他（学校行事時の業務考慮、子どもの急病時の休み対応）【2】

26 株式会社B．Wave 旭町 製造業 化学繊維製品の製造 30

27 株式会社ビコウズ 花田町 医療、福祉
障害者の就労支援、地域
居場所作り

Re.born豊橋 15

28 株式会社日之出 錦町 製造業
モップ・玄関マット等の製
造販売

29

29 プールス株式会社 下地町 卸売業、小売業
自動おしぼり製造機の
製造・販売

40

30 社会福祉法人　宝光福祉会 下条東町 医療、福祉 子育て支援事業
下条子育て支援センター
Koko

2

31 株式会社松井組 植田町 建設業 土木工事業 18

32 有限会社マル秀伊藤組 神野新田町 建設業 土木工事業 7

33 有限会社丸文岩瀬商店 魚町 製造業
鰹節、花かつおの製造
販売

10
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令和４年度豊橋市子育て応援企業　申請内容一覧（新規）　３７社（４５事業所）

認定分野市内従業員数所在地（町名） 業種 事業内容企業名 認定事業所No. 認定された取組内容（認定基準参照）

植田町 植田工場　本社 ① 3.ハグっこマークの表示【1】　　※第一、第二工場のみ

明海町 第一明海工場 ② 7.職場体験・見学に協力【2】　　※本社のみ

明海町 第二明海工場 ③
12.法定を上回る就業制度（配偶者出産休暇）【2】
13.制度が利用できる職場づくり（社内システム上で閲覧可）【1】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（男性）【4】

中野町 磯辺店 ①
2.はぐみんカード協賛企業として登録【2】
3.ハグっこマークの表示【1】
5.子育て家庭を対象としたイベントなどの開催・協力（時節に合わせた各種イベントの開催）【1】

②
7.職場体験・見学に協力【2】
8..こども110番の家に登録【2】　　※磯辺店のみ
9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】

③ 17.その他（急な休みに対応できるシフトの導入、準社員も正社員と同等の特別休暇あり）【2】

中橋良町 医療、福祉 ほっぺ保育園 ①
5.子育て家庭を対象としたイベントなどの開催・協力（ココニコでハッピースマイルピクニックの開催）
【1】

川崎町
生活関連サービス
業、娯楽業

Moi Lachic ③

12.法定を上回る就業制度（準社員制度：〔法〕3歳⇒年齢の定めなし）【2】　※モアラシックのみ
13.制度が利用できる職場づくり（社員手帳内に詳細を明記）【1】
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（女性）【2】
17.その他（企業主導型の託児所あり、出産手当金の支給、教育支援手当の支給）【3（1）】
※出産手当金の支給及び教育支援手当の支給はモアラシックのみ

①
5.子育て家庭を対象としたイベントなどの開催・協力（パン教室の開催、特別支援学校にてコーヒー教
室の開催）【1】

②
9.子どもが参加する地域の行事に協力（地元のお祭りに協賛）【1】
10.子育て支援に取り組む市民活動団体の活動を支援(東三河フードバンクへ寄附）【2】
11.その他（朝倉川530大会に参加）【1】

③
14.過去3年間に育児休業を取得した従業員がいる（男性）【4】
17.その他（結婚・出産祝金の支給、家族などの記念日を連続取得可）【2】

34 武蔵精密工業株式会社 製造業

37 ワルツ株式会社 神野新田町 卸売業、小売業
コーヒー、紅茶、食品等
の卸・小売販売

155

岩田店

36 株式会社LE-PLA BEAU

35 有限会社安井商店

東岩田2丁目

卸売業、小売業

1,053

28

24

輸送用機械用具の製
造及び販売

お菓子の卸売り、お菓
子の販売

美容サービス、写真ス
タジオ、企業主導型保
育事業、グルメサイト
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